
Wir suchen Dich ab sofort als Erzieher:in oder 

Sozialpädagog:in für unseren Kinder - und Jugendclub

Geschäftsstelle 
Friedrichstraße 12 
10969 Berlin 

Tel +49 30 84 85 70 21 
Fax +49 30 84 85 70 22 

www.sinneswandel-berlin.de 

info@sinneswandel-berlin.de 

Wenn Du nach einer vielseitigen, 

verantwortungsvollen und sinnstiftenden Aufgabe 

suchst, bist Du bei Sinneswandel genau richtig.  
 Friedrichstraße 12, 10969 Berlin

Vielfalt, Begegnung, 

Wandel 

Wir sind ein sozialer Träger, der sich auf 

Angebote für Taube und hörgeschädigte 

Menschen spezialisiert hat. Wir 

unterstützen unsere Klient:innen bei der 

Wahrnehmung ihrer Rechte und leisten 

Bildungs- und Aufklärungsarbeit. Der Name 

Sinneswandel steht für einen 

gesellschaftlichen Wandel, der eine 

barrierefreie Kommunikation zwischen 

Menschen verschiedener Sinneswelten 

ermöglicht. In gemischten Teams von 

insgesamt 200 Tauben und hörenden 

Mitarbeiter:innen arbeiten wir für diese 

Vision. 

Aufgabengebiete 
• Gestaltung des pädagogischen Alltags in einer Kinder-und 

Jugendfreizeiteinrichtung in einem Team von 3 
Fachkräften, Planung und Durchführung sinnvoller 
Freizeitangebote gemeinsam mit den Kindern und 
Jugendlichen in einem Team von 3 Fachkräften

• Nachmittägliche Betreuung gehörloser und 
hörgeschädigter Kinder und Jugendlicher (Di-Fr von 15 - 19 
Uhr, alle 4 Wochen Sa von 12 - 18 Uhr)

• Hilfe und Unterstützung bei Hausaufgaben, 
pädagogisches Kochen

• Beratung der Kinder und Jugendlichen bei familiären, 
schulischen und sozialen Problemstellungen

• Organisation und Begleitung von Ausflügen, Entwicklung 
und Durchführung von Bildungsangeboten

• Mitwirkung bei der Gestaltung eines Freizeitangebotes 
für die Kinder und Jugendlichen
Und das Wichtigste: Trau dich! Du musst nicht 

in allen Bereichen erfahren sein, um dich bei 

uns zu bewerben. 

Die Stelle umfasst 20 Stunden pro Woche 
und ist unbefristet.



Dein Profil 

• Erzieher_in, Sozialpädagoge_in oder
vergleichbarer pädagogischer Abschluss

• Sehr gute Gebärdensprachkompetenz

• Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen

• Flexibilität (Arbeitszeit in der Regel
Di-Fr am Nachmittag und abends)

• Gute Computerkenntnisse (Internet und
Word)

• Bereitschaft zur Teamarbeit

• Wertschätzende und akzeptierende
Grundhaltung

• Pädagogisches Geschick

Wir bieten Dir 
• Eine angemessene Vergütung

• Weihnachts- und Urlaubssonderzahlungen

• Eigenverantwortliches Arbeiten in einem 
netten Team mit vertrauensvollem 
Arbeitsklima

• Job-Rad-Teilnahme möglich

• Supervision

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

• Betriebsinterne Kurse in Deutscher 
Gebärdensprache

• Strukturierte und individuelle Einarbeitung

Wertschätzung & Wohlbefinden

Für Informationen und Rückfragen wende Dich gerne an die 
Peter Thöne, thoene@sinneswandel-berlin.de. 

Wir freuen uns auf Deine schriftliche Bewerbung bevorzugt 
als PDF per E-Mail an: thoene@sinneswandel-berlin.de 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 

oder per Post an: 

Sinneswandel gGmbH 
- Bewerbung -
Friedrichstr. 12
10969 Berlin

mailto:bonowsky@sinneswandel-berlin.de



